
บันทึกขอความ 

สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง  อำเภอชางกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ท่ี  นศ 2233/พิเศษ     วันท่ี    21 กุมภาพันธ ๒๕66 

เรื่อง   ขออนุมัติจัดกิจกรรมโครงการขับเคลื่อนการปองกันปราบปรามการทุจริตและผลประโยชนทับซอน 

 แกบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง ปงบประมาณ 2566 และขออนุญาต  

เผยแพรบนเวปไซคของหนวยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอชางกลาง 

 กลุมงานบริหารท่ัวไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง มีความประสงคท่ีจะจัดกิจกรรมโครงการ

ขับเคลื ่อนการปองกันปราบปรามการทุจริตและผลประโยชนทับซอน แกบุคลากรในสังกัดสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอชางกลาง ปงบประมาณ 2566 โดยมีวัตถุประสงคการจัดกิจกรรมดังนี้ คือ เพ่ือใหบุคลากร

ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง ความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการปองกันผลประโยชนทับซอน มี 

พฤติกรรมและวิธีการท างานที่สุจริตโปรงใสมีจิตส านึก คานิยม และวัฒนธรรม เรื่องความซื่อสัตย สุจริต 

มุงม่ันทำงานอยางมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรมอันม่ันคง สงผลใหหนวยงานปลอดจากการทุจริต คอรรัปชั่น มุงสู

การเปนขาราชการไทยใสสะอาด กลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม คือ บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอ

อำเภอชางกลาง จำนวน 30 คน ระยะเวลาดำเนินการ คือจัดประชุมผานกลุมไลน สำนักงานสาธารณสุข

อำเภอชางกลาง วันที่ 10 มีนาคม 2566 เวลา 13.30 น. ถึงเวลา 15.30น.กิจกรรมหลักประกอบดวย

กิจกรรมดังตอไปนี้คือ 

 ๑. พูดคุยโดยใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา มาเสริมสรางวัฒนธรรมสุจริต ตอตานการทุจริต ปลูกฝงความ

ซื่อสัตยสุจริต และแยกแยะเรื่องสวนตัวกับสวนรวม วิธีการแกไขปญหาโดยใชวิธีคิดแบบระบบเลขฐานสอง 

ภายใตแนวคิด จิตพอเพียงตานสุจริต โดยใช โมเดล STRONG  

๒. แลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอ “ ทบทวนวินัยขาราชการ และแนวทางการปองกันมิใหมีผลประโยชนทับซอน   

               จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติ 

 

 
  
                                                                              

     (นางสาวสุธัญญา  เหมือนดี) 
         เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 

ลงนาม/อนุญาต 

                                                      


